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CIRCULAR N°051 - Scuola Secondaria di Il Grado (lll Medio)

Estimados apoderados de Il Medio:

Tenemos el agrado de informarles que, a partir del segundo semestre, nuestra institucion
dara inicio a la implementacion de “La Scuola al Lavoro”, proyecto de innovacién
educativa adjudicado por la Scuola Italiana Vittorio Montiglio y que pasara a formar parte de
las iniciativas institucionales orientadas al desarrollo integral de nuestros estudiantes.

Este proyecto nace con la conviccion de que la orientacion vocacional se fortalece cuando
los jévenes tienen la oportunidad de conocer de manera directa el mundo profesional. Por
ello, Scuola al Lavoro busca generar experiencias auténticas que permitan a los
estudiantes vincular los aprendizajes desarrollados en el colegio con los distintos
ambitos del ejercicio profesional, favoreciendo una toma de decisiones mas consciente e
informada respecto de su futuro académico y laboral.

Asimismo, esta iniciativa pretende consolidar una red permanente de colaboracion entre la
Scuola, las familias, ex alumnos, empresas e instituciones, fortaleciendo el vinculo entre la
comunidad educativa y el entorno profesional.

Esta red de mentores constituira un patrimonio institucional que beneficiara a las futuras
generaciones de estudiantes.

Durante las proximas semanas, los alumnos de lll Medio, participaran en una etapa de
preparacion que contempla diversas actividades formativas, entre ellas:

- Levantamiento de intereses vocacionales y profesionales.

- Elaboracién de un curriculum vitae bilingiie (espanol-italiano).

- Redaccion de una carta de presentacion y motivacion.

- Desarrollo de habilidades de comunicacion y preparacién para entrevistas.

- Reflexiéon sobre las expectativas de aprendizaje y las habilidades que esperan
desarrollar durante la experiencia.

Posteriormente, cada estudiante realizara una experiencia de observacion en una empresa,
institucion u organizacién vinculada a sus intereses, acompafiado por un profesional mentor
perteneciente a nuestra comunidad educativa de la red de mentores del proyecto.

Es importante senalar que esta actividad corresponde a una experiencia formativa de
observacion, no a una practica laboral.

Su propodsito es acercar a los estudiantes al ejercicio profesional, permitiéndoles conocer
distintos contextos de trabajo, comprender las competencias requeridas en cada area y
fortalecer habilidades transversales como la responsabilidad, la autonomia, Ila
comunicacion, el trabajo colaborativo y la reflexion sobre su propio proyecto de vida.
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Ademas, esta iniciativa tendra una proyeccién de mediano plazo, ya que durante la
realizacién del Esame di Maturita que deberan rendir los estudiantes en IV Medio, deberan
reflexionar y exponer este tipo de experiencias que son significativas en la formacion y
aprendizaje fuera del aula.

En las proximas semanas se enviara informacion complementaria respecto al cronograma
de actividades, autorizaciones, asignaciéon de centros de observacion y demas aspectos

necesarios para el adecuado desarrollo de esta experiencia.

Agradecemos su apoyo y compromiso para hacer posible esta importante experiencia
educativa profesional.

Saludos cordiales,

Gabriela Chiuminatto
Rectora

Santiago, 31 de julio de 2026.



